ZARZADZENIE Nr 435 /2020
Burmistrza Miasta Wojkowice
z dnia 2 wrzesnia 2020r.

w sprawie: powolania zespolu przygotowujacego Urzad Miasta Wojkowice
i jednostki podlegle do wdrozenia Pracowniczych Planow
Kapitalowych.

Na podstawie art. 31 i art. 33 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(t.j Dz.U. z 2020r. poz. 713) oraz § 6 ust. 3 pkt. 2 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta
Wojkowice wprowadzonego zarzadzeniem Burmistrza Miasta Wojkowice z dnia 25 lutego
2015r. z pozniejszymi mianami w zwigzku z art.7, 14,50 i 137 ustawy z dnia 4 pazdziernika
2018 r o pracowniczych planach kapitatowych (tj. Dz.. U. z 2020r., poz. 1342), zarzadzam
co nastepuje:

§ 1. Powoluje zespol ds. przygotowania i wdrozenia Pracowniczych Planéw Kapitalowych
(PPK) w Urzedzie Miasta Wojkowice i jednostkach podlegtych, zwany dalej ,, zespolem”
w sktadzie:

1) Pani Grazyna Nowostawska — Naczelnik Wydzialu Organizacyjnego —
Przewodniczaca Zespotu

2) Pani Anna Helinska Wojcik — Inspektor w Wydziale Organizacyjnym

3) Pani Izabela Sitko — Podinspektor w Wydziale Organizacyjnym

4) Pani Justyna Kot — Inspektor w Wydziale Finansowym

5) Pani Magdalena Dziopa — Podinspektor w Wydziale Finansowym

6) Pani Edyta Hudala — Gtowny specjalista ds. o$wiaty.

7) Pani Magdalena Kreczko — Dyrektor Centrum Uslug Wspoélnych

8) Pani Anna Magner - Dyrektor Placowki Wsparcia Dziennego ,, Tlen”

9) Pani Katarzyna Malysza — Kierownik MOPS

10) Pan Adrian Matusiak - Informatyk

11) Przedstawiciel Zwigzkéw Zawodowych

przy udziale obstugi prawnej Urzedu

§ 2. Do udziatu w pracach Zespolu moga by¢ zaproszone inne osoby, w zaleznosci od tematyki
podejmowanej na spotkaniach.

§ 3. Zadaniem zespotu jest w szczegdlnosci:

1) Analiza aspektéw organizacyjno — prawnych oraz finansowych wprowadzenia
Pracowniczych Planéw Kapitalowych w Urzedzie Miasta Wojkowice i jednostkach
podlegtych,

2) Analiza narzedzi informatycznych funkcjonujgcych w Urzedzie Miasta Wojkowice
i jednostkach podlegtych, niezbednych do obslugi obowigzkéw wynikajacych
Z zapisOw ustawy o PPK, {
3) Oszacowanie kosztow wdrozenia i realizacji PPK |
4) Opracowanie modelu wyboru instytucji finansowej oraz rekomendowanych zapisow
umownych do przeprowadzenia negocjacji w celu uzyskania lepszych warunkow
zarzadzania oraz prowadzenia PPK niz oferowane powszechnie,




L . .

5) Analiza warunkéw zarzadzania Srodkami gromadzonymi w Pracowniczych Planach
Kapitatowych przez instytucje finansowe, w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia
4 pazdziernika 2018r. o pracowniczych planach kapitatlowych.

§ 4. Zespdl na pierwszym posiedzeniu zwolanym przez Przewodniczgcego wybiera zastepce
przewodniczacego i sekretarza Zespotu.

§ 5. Zespol przedlozy Burmistrzowi Miasta Wojkowice protokot koncowy z prac wraz
z rekomendacjami dotyczacymi modelu organizacyjno — finansowego wdrozenia PPK
w Urzedzie Miasta Wojkowice i jednostkach podleglych w terminie do 30 pazdziernika 2020r. i
§ 6. Zespot ulega rozwigzaniu po zawarciu umowy o zarzadzanie i prowadzenie PPK z wybrang
instytucja finansowa.

§ 7. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Przewodniczacemu Zespotu .

-§ 8. Nadzor nad realizacjg zarzadzenia sprawowac bedzie Sekretarz Miasta 1 Skarbnik Miasta.
§ 9. Zarzadzenie wchodzi w Zzycie z dniem podpisania.
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