Burmistrz Miasta Wojkowice
oglasza nabor na wolne stanowisko urzednicze
w Urzedzie Miasta Wojkowice

Podinspektor w Wydziale Finansowym

Ilos¢ stanowisk: 1

Wymiar czasu pracy: 1 etat

Okres zatrudnienia: czas okreslony
Stanowisko : Podinspektor

W miesiagcu poprzedzajacym datg upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia o0s6b
niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej
oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych, jest nizszy niz 6%.

1. Wymagania niezbedne :

1)
2)

3)
4)
S)
6)

wyksztatcenie wyzsze,

znajomos$¢ przepisow prawa:

- ustawa o podatkach i optatach lokalnych
- ordynacja podatkowa

- ustawa o rachunkowosci

- ustawa o finansach publicznych

- ustawa o samorzadzie gminnym

- rozporzadzenie Ministra Finanséw o sprawozdawczosci budzetowe;j
obstluga pakietu Microsoft Office
rzetelno$¢

sumienno$¢

umiejetnosci interpersonalne

2. Wymagania dodatkowe:

1)

2)

3)

4)

wyksztalcenie wyzsze ekonomiczne, rachunkowos$¢, rachunkowos¢ podatkowa,

WYyZsze prawnicze

znajomos¢ przepisOw prawa:

- ustawa o postepowaniu egzekucyjnym w administracji

- kodeks postgpowania administracyjnego

- ustawa o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
znajomo$¢  oprogramowania  finansowo-ksiegowego  Sputnik  Software
(‘aktualnie Nefeni)

znajomos$¢ oprogramowania do wymiaru podatkow 1 oplat lokalnych WYDRA

oraz planowania i sprawozdawczos$ci budzetowej Bestia

3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1)

2)

3)

prowadzenie ewidencji kont indywidualnych podatnikéw, podatku od nieruchomosci,
podatku rolnego, lesnego, tacznego zobowigzania podatkowego oraz podatku od
srodkow transportowych (podatki lokalne);

weryfikacja deklaracji podatkowych w zakresie podatkow lokalnych — prowadzenie
postepowan wyjasniajacych;

prowadzenie postepowan podatkowych w zakresie wymiaru podatkow lokalnych, w
tym sporzadzania decyzji wymiarowych oraz wszczynanie postgpowan
egzekucyjnych (sporzadzanie upomnien i tytutow wykonawczych);



4)
5)
6)
7)

8)

sporzadzanie zaswiadczen,

udziatl w ogledzinach i czynno$ciach kontrolnych na zlecenie organu podatkowego.

sporzadzanie sprawozdan budzetowych Rb-27s w zakresie dochodow z podatkow
lokalnych i skutkow ulg i zwolnien

udziat w przygotowywaniu projektow uchwal w sprawie stawek podatkowych i
zwolnien podatkowych.

wspotpraca z innymi organami w zakresie danych objetych rejestrami podatkowymi.

OBOWIAZKI DODATKOWE:

1) sporzadzanie zaswiadczen o pomocy publicznej i przekazywanie sprawozdan
Prezesowi UOKIK;

2) prowadzenie ewidencji drukow $cistego zarachowania oraz ewidencji srodkow
trwatych

3) sporzadzanie sprawozdan w zakresie $rodkéw trwalych 1 nakladow
inwestycyjnych
do GUS

4. Warunki pracy na danym stanowisku:

Praca

administracyjno — biurowa, obstuga komputera powyzej 4 godzin.

Praca w budynku Urz¢du Miasta Wojkowice, ul. Jana III Sobieskiego 290a.

5. Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)
8)

9)

10)

list motywacyjny,
kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

dokumenty potwierdzajace doswiadczenie zawodowe,
kserokopie dyploméw potwierdzajacych wyksztatcenie

(po$wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem),

oswiadczenie kandydata o niekaralno$ci za przestgpstwa umysine
o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych 1 korzystania z petni
praw publicznych,

oswiadczenie potwierdzajace brak przeciwwskazan zdrowotnych

do wykonywania pracy na danym stanowisku,
kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢ - w przypadku
kandydatow, ktorzy zamierzaja skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu

w przypadku, gdy znajda si¢ w gronie najlepszych kandydatow.

Podpisane wlasnorgcznie oswiadczenie Kandydata o tresci:

,» Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych, innych niz wymienione
w art.221 Kodeksu Pracy ,zawartych w ztozonych dokumentach , dla potrzeb
przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego na stanowisko Podinspektora

w Wydziale Finansowym Urzedu Miasta Wojkowice, zgodnie

z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679

z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. U. UE. L. 2016. 119. 1)”.



6. Termin i miejsce skladania dokumentéw:

Wymagane  dokumenty  aplikacyjne  nalezy sklada¢ w  nieprzekraczalnym  terminie
do dnia 04.08.2023r. do godz. 13:00 w Kancelarii Urzgdu Miasta Wojkowice,
przy ul. Jana III Sobieskiego 290a lub przesta¢ na adres: Urzad Miasta Wojkowice,
ul. Jana 111 Sobieskiego 290a 42-580 Wojkowice, w zaklejonej kopercie z dopiskiem:

»INabor na stanowisko Podinspektora w Wydziale Finansowym w Urzedzie Miasta
w Wojkowicach” (decyduje data wptywu do Urzedu).

7. Inne informacje:

1) Wszelkie pytania prosze¢ kierowaé na adres mailowy: a.swierzy@wojkowice.pl

2) Kwestionariusz ~ personalny  kandydata ~do pobrania ze  strony internetowej
www.wojkowice.bip.net.pl (zaktadka Urzad Miasta i Gminy -rekrutacja pracownikow).

3) Dokumenty, ktore wptyng do Urzedu po wyzej wymienionym terminie nie bedg rozpatrywane.

4) Kandydaci, ktorzy spelili wymagania formalne zostang powiadomieni telefonicznie
o terminie, miejscu i formie przeprowadzenia dalszego postepowania rekrutacyjnego.

5) Wszelkie informacje w sprawach rekrutacji podane beda do publicznej wiadomosci. Informacja
o wynikach naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy
ogtoszen w Urzedzie Miasta w Wojkowicach.

6) Osoba, ktorej =zostanie przedstawiona propozycja zatrudnienia, dor¢cza informacje
z Krajowego Rejestru Karnego o niefigurowaniu w kartotece karnej.

7) Oferty kandydatow niezakwalifikowanych zostang odestane.

8. Klauzula Informacyjna dla Kandydatéw

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdblne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 4.05.2016)., informujg Ze:

1) Administratorem Pana/Pani danych osobowych przetwarzanych przez Urzad Miasta Wojkowice
jest Burmistrz Miasta Wojkowice z siedziba w Wojkowicach przy ul. Jana III Sobieskiego 290a,
42-580 Wojkowice, (nr tel.: 32 769-50-66, adres e-mail: sekretariat@wojkowice.pl).

2) Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych w Urzedzie Miasta Wojkowice:
Jana Ill Sobieskiego 290a, kod pocztowy 42-580 Wojkowice, telefon: 32 769 50 79;
adres e-mail: iod@wojkowice.pl.

3) Podane przez Pana/Panig dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy
art.22' § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy beda przetwarzane w celu niezbednym
do przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego oraz w zwiazku z:

» realizacjg obowigzku prawnego cigzacego na administratorze art. 6 ust. 1 lit ¢) RODO,

* podjeciem dziatan koniecznych do zawarcia umowy o pracg art. 6 ust. 1 lit. b) RODO,

* wypehieniem obowigzkow 1 wykonywaniem szczegolnych praw przez administratora
-art. 9 ust. 2 lit. b) RODO.

Podanie przez Pana/Panig innych danych niz wymienione w art. 22' § 1 ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. Kodeks pracy zostanie potraktowane jako dobrowolna zgoda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. A
lub art. 9 ust. 2 lit. a) RODO.


http://www.wojkowice.bip.net.pl/

4) Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane wytacznie w celu, do ktorego zostaty zebrane.

Odbiorcg Pani/Pana danych osobowych moga by¢ wylacznie podmioty uprawnione na podstawie
przepisbw prawa oraz podmioty przetwarzajace dane osobowe na podstawie stosownych umow
podpisanych z administratorem i na jego polecenie, m.in. dostawcy ustug teleinformatycznych
,uslug szkoleniowych oraz podmioty §wiadczace ustugi na rzecz Administratora.

5) Podane przez Pania/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji
migdzynarodowej, chyba Ze przepisy prawa stanowig inacze;j.

6) Podane przez Pana/Paniag dane osobowe beda przechowywane do zakonczenia postgpowania
rekrutacyjnego z zastrzezeniem, iz okres przechowywania danych osobowych moze zostac
kazdorazowo przedluzony o okres przewidziany przez przepisy prawa, jakie moga mie¢ zwigzek
z realizacja procesu rekrutacji.

7) Przystuguje Pani/Panu prawo: dostepu do tresci swoich danych osobowych, sprostowania
(poprawiania) danych, usunig¢cia swoich danych, ograniczenia przetwarzania danych oraz prawo
cofniecia zgody w dowolnym momencie, bez wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania,
ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

8) Podanie przez Panig/Pana danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22! § 1 Kodeksu Pracy
jest  wymogiem wynikajacym z przepisow prawa. Konsekwencja niepodania danych bedzie
brak mozliwo$ci uczestnictwa w postgpowaniu rekrutacyjnym.

9) W przypadku uznania, iz przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy RODO,
posiada Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych
ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

10) Pani/ Pana dane nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie beda profilowane.

Burmistrz Miasta Wojkowice

(-) mgr Tomasz Szczerba



