- projekt uchwały nr 164/2020
UCHWAŁA NR ........../......./2020
RADY MIASTA WOJKOWICE

z dnia …….……….2020 r.

w sprawie ustalenia na rok 2020 planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego        nauczycieli oraz maksymalnej kwoty dofinansowania opłat za kształcenie nauczycieli zatrudnionych w szkołach i przedszkolu, dla których organem prowadzącym jest Gmina Wojkowice, a także specjalności i form kształcenia, na które dofinansowanie jest przyznawane
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym               (t.j. Dz. U. z 2019 r., poz. 506 z późn. zm.), art. 70a ust. 1 i 3 w zw. z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2019 r., poz. 2215 z późn. zm.)                                       oraz § 6 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2019 r. w sprawie dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli, szczegółowych celów szkolenia branżowego oraz trybu i warunków kierowania nauczycieli na szkolenia branżowe (Dz. U. 2019 r., poz.1653),               po uwzględnieniu wniosków dyrektorów placówek oświatowych i zaopiniowaniu przez związki zawodowe Rada Miasta Wojkowice uchwala, co następuje:
§ 1

Środki wyodrębnione w roku 2020 na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli zatrudnionych w szkołach i przedszkolu prowadzonych przez Gminę Wojkowice przeznacza się na dofinansowanie form doskonalenia zawodowego nauczycieli, w zakresie:

1)
udziału nauczycieli w seminariach, konferencjach, wykładach, warsztatach, szkoleniach, studiach podyplomowych oraz innych formach doskonalenia zawodowego nauczycieli prowadzonych odpowiednio przez placówki doskonalenia nauczycieli, szkoły wyższe oraz inne podmioty, których zadania statutowe obejmują doskonalenie zawodowe nauczycieli;

2) kosztów udziału nauczycieli w formach kształcenia nauczycieli prowadzonych przez szkoły wyższe i placówki doskonalenia nauczycieli;

3) wspomagania szkół oraz sieci współpracy i samokształcenia dla nauczycieli prowadzonych przez placówki doskonalenia nauczycieli, poradnie psychologiczno-pedagogiczne, w tym poradnie specjalistyczne i biblioteki pedagogiczne.

§ 2
1. Ustala się następujący plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli na rok 2020:

1) 67% środków określonych w budżecie Gminy na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli przeznacza się na:

a) organizację szkoleń, seminariów oraz konferencji szkoleniowych,

b) organizację warsztatów metodycznych i przedmiotowych oraz innych form doskonalenia zawodowego,
c) procesowe wspomaganie szkół i przedszkola,
d) organizację  sieci współpracy i samokształcenia nauczycieli,
e) sfinansowanie kosztów przejazdów oraz zakwaterowania i wyżywienia nauczycieli,

f) przygotowanie materiałów szkoleniowych i informacyjnych, biorących udział w formach doskonalenia zawodowego wymienionych wyżej. 

2) 33 % środków określonych w budżecie Gminy na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli przeznacza się na:

a) refundację części opłat za kształcenie (czesne) pobieranych przez szkoły wyższe i placówki doskonalenia zawodowego nauczycieli.
b) organizację szkoleń, seminariów, konferencji szkoleniowych oraz innych form doskonalenia zawodowego dla kadry kierowniczej jednostek oświatowych. 

2. W przypadku przewidywanego niewykorzystania środków przeznaczonych na dofinansowanie opłat za kształcenie pobieranych przez uczelnie, burmistrz może je przeznaczyć na dofinansowanie form doskonalenia nauczycieli, o których mowa w ust. 1 pkt 1.
3. W przypadku przewidywanego niewykorzystania środków przeznaczonych na dofinansowanie form doskonalenia nauczycieli, o których mowa w ust. 1 pkt 2, burmistrz może je przeznaczyć na dofinansowanie opłat za kształcenie pobieranych przez  uczelnie.

§ 3

1. Ustala się na rok 2020 maksymalną kwotę dofinansowania opłaty za kształcenie pobieranej przez uczelnie w wysokości nie większej niż 1 000,00 złotych za semestr nauki (słownie: jeden tysiąc złotych 00/100) dla jednego nauczyciela lub dyrektora. 

2. Dofinansowanie opłaty za kształcenie obejmuje opłaty poniesione w roku 2020.

3. Dofinansowanie opłaty, o której mowa w ust 1, przyznaje się na kształcenie  w następujących specjalnościach: 
a) arteterapia

b) rewalidacja i edukacja osób ze spektrum autyzmu, w tym zespołem Aspergera oraz innymi całościowymi zaburzeniami rozwojowymi,
c) logopedia, 

d) terapia pedagogiczna.
4. Dofinansowanie do opłat za kształcenie nie przysługuje nauczycielowi w przypadku powtarzania semestru lub roku studiów oraz korzystania z urlopu dziekańskiego.

5. W przypadku gdy nauczyciel studiuje na więcej niż jednym kierunku, dofinansowaniu podlega tylko jeden z nich.
§ 4
Traci moc Uchwała nr VII.81.2019 z dnia 25 marca 2019 r. w sprawie ustalenia na rok 2019 planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz maksymalnej kwoty dofinansowania opłat za kształcenie pobierane przez uczelnie.
§ 5
Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta Wojkowice.
§ 6
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

Uzasadnienie:

Przepis art. 70a ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U.                   z 2019 r., poz. 2215 z późn. zm.) stanowi, iż  w budżetach organów prowadzących szkoły wyodrębnia się środki na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli z uwzględnieniem doradztwa metodycznego - w wysokości 0,8% planowanych rocznych środków przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli. 

Podziału środków, o których mowa powyżej dokonuje się po zasięgnięciu opinii związków zawodowych zrzeszających nauczycieli. 

Natomiast przepisy § 6 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2019 r. w sprawie dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli, szczegółowych celów szkolenia branżowego oraz trybu i warunków kierowania nauczycieli na szkolenia branżowe (Dz. U. 2019 r., poz.1653) określają, że organ prowadzący opracowuje na każdy rok budżetowy plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz w porozumieniu z dyrektorami szkół i placówek, ustala corocznie maksymalną kwotę dofinansowania opłat za kształcenie pobieranych przez szkoły wyższe i zakłady kształcenia nauczycieli oraz specjalności i formy kształcenia, na które dofinansowanie jest przyznawane.
Uchwała została skonsultowana z dyrektorami placówek oświatowych prowadzonych przez Gminę Wojkowice oraz ze związkami zawodowymi.
W związku z powyższym podjęcie uchwały jest w pełni uzasadnione.
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