Nabér na wolne stanowisko pracy opiekuna w Zlobku Miejskim ,,Figielkowo”
w Wojkowicach.

Dyrektor
Zlobka Miejskiego w Wojkowicach,
OGLASZA NABOR KANDYDATOW NA WOLNE STANOWISKO
PRACY OPIEKUNA w Zlobku Miejskim ,.Figielkowo™ w Wojkowicach

1. Nazwa jednostki i adres.:  Zlobek Miejski . Figielkowo™ w Wojkowicach
ul. Proletariatu S, 42 -580 Wojkowice

I1. Okreslenie stanowiska na ktére odbywa si¢ nabér :

1} Nazwa stanowiska ; Opickun — | stanowisko.

2) Wymiar czasu pracy : | etat — 40 godzin tygodniowo.

3} Forma zatrudnienia: Umowa o prace na czas okre$lony z moiliwoscia dalszego
zatrudnienia.

4) Planowany termin zatrudnienia: czerwiee 2019r

1. Wymagania niezb¢dne:
1) spelnienie jednego 7z ponizszych warunkdw dotyczgeych kwalifikacji zawodowych:

» osoba posiadajgca kwalifikacje: pielggniarki, poloznej, opiekunki dziecigee),
nauczyciela wychowania przedszkolnego, nauczyciela edukacji wezesnoszkolney lub
pedagoga  opickuniczo-wychowawcezego, pedagoga  spoleczno-wychowawcezego,
pedagoga wezesnhej edukacji, terapeuty pedagogicznego
lub

e osoba, ktora ukonczyla studia lub studia podyplomowe na kierunku lub specjalnoscei:
WeZesne wspomaganic rozwoju, wspomaganic rozwoju dzieei w ramach pomocy
psychologiczno-pedagogiczne] w zlobkach i przedszkolach, edukacja prorozwojowa,
pedagogika matego dziecka, psychologia dziccigea, psychologia wspierania rozwoju i
ksztalcenia lub psychologia wychowawceza,

o Opickunem w zlobku moze byé takze osoba, ktora odbyla nie wezesnie) niz 2 lata prred
podieciem zatrudnienia jako opickun szkolenie 7 udziclania dziecku pierwsze] pomocy
oraz posiada co najmniej wyksztalcenie:

o wyzsze na dowolnym  kierunku, ktorego program obejmuje zagadnienia
zwigzane 7z opickg nad malym dzieckiem Iub jego rozwojem, 1 odbyla 80-
godzinne  szkolenic w celu uaktualnienia 1 uzupelnienia  wiedzy  oraz
umicjetnosei tub

o srednie lub srednie branzowe oraz:

= co najmnic] roczne doswiadezenic w pracy v dzieédmi w wicku do lat 3
fub

= przed zatrudnieniem jako opickun w zlobku lub w klubie dziecigeym
odbyla 280-godzinne szkolenie, z ¢zego co najmnie 80 godzin w formic
zajec praktycznych, polegajgeyeh na sprawowaniv opicki nad dzieckiem
pod kierunkicm opickuna w zlobku.

2y stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienic na w/w stanowisku,
3) kandydat daje rekojmig nalezytego sprawowania opicki nad dziedms,



43 kandydat nie jest i nie byl pozbawiony wladzy rodzicielskie) oraz wladza rodzicielska nie
zostala jemu zawieszona ani ograniczona,

5) kandydat wypelnia obowigzek alimentacyjny. w przypadku gdy taki obowiazek zostal
nalozony na podstawie tytutu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad,

6) kandydat nie zostal skazany prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne,

7} kandydat ma pelng zdolnosé do czynnosci prawnych oraz korzysta w peli z praw
publicznych,

8) obywatelstwo polskie,

9) kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umysélne przestgpstwo éeigane z
oskarzenia publicznego lub umysélne przestepstwo skarbowe,

1(Hkandydat nie figuruje w Rejestrze sprawcow na tle seksualnym,

1) nieposzlakowana opinia.

IV. Wymagania dodatkowe:

1) aktvalna ksigzeczka do celow sanitarno — epidemiologicznych,
2y kurs pierwsze] pomocy przedmedycznej,

3y kreatywnos¢ w organizowaniu czasu wolnego dla dziec,

4y umiejetnos¢ pracy w zespole,

5y zdolnosci manualne,

6)  obowigzkowodd, rzetelnose, cierpliwosc,

V. Glowne obowigzki :

1) Sprawowanie bezposrednig) opieki nad dziedmi, dbalosé o ich zdrowie oraz prawidlowy
rozwo] fizyczny 1 psychiczny 2z uwzglednieniem indywidualnego wspomagania rozwoju
dziccka oraz wspomagania rodziny w wychowaniu dziecka.

2) Pomoc w realizacji programu wychowawcezego poprzez roznorodnosé prowadzonych
zaje¢ w oparciu o plan zajeé, odpowicdni dobor zabawek i pomocy do zaje¢ dydakiycznyce
h.

3) Ksztaltowanic pozytywnych cech dziecka stymulowanie wlasciwej aktywnosel,
zaspakajanic potrzeb biologicznych i psychospolecznych dziecka.

4) Pomoc worganizowanie zabaw na Swiczym powictrzu.

5} Wykorzystywanie w pracy 7z dzieé¢mi utwordw muzycznych, literackich 1 wlasnorgeznie
wykonanych pomocy oraz rozwijanic sprawnosci motorycznych i manuainych dzieci.

6) Dbalosé o bezpicezenstwo dzieci.

7y Wykonywanie codziennych czynnos$ei zwigzanych z opickg nad dzicémi 7z zakresu:
karmienia, wyrabianie u nich nawykdw prawidiowego 1 samodzicinego jedzenia, mycia,
ukladania do snu, przewijania, treningu czystosel ip..

8) Wspdlpraca z Rodzicami majgea na celu wspolng troske o prawidlowy rozwdj dziccka.

VI. Wymagane dokumenty aplikacyjne i oswiadezenia:

1y kwestionariusz osobowy, list motywacyjny,

2) kopie dokumentow poswiadezajgeych kwalifikacie 1 przebicg pracy zawodowe;
Swiadectwa pracy,

3) oswiadezenie potwierdzajace dania rekoymi nalezytego sprawowana opicki nad dziecmi,

4y os$wiadezenie, 7e kandydat nic jest i nie byl porbawiony wladzy rodzicielskicj oraz wladza
rodziciclska nie zostala zawieszona ani ograniczona,



5) oswiadczenie, o wypelnianiu obowigzku alimentacyjnego w przypadku gdy taki obowiazek
zostal nalozony na podstawie tytulu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego
przez sad,

6) os$wiadczenie, ze kandydat nie zostal skazany prawomocnym wyrokiem sadu za
przestepstwo umyslne,

7) o$wiadczenie o posiadaniu peinej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni z
praw publicznych,

8) oswiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

9) Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w procesie rekrutacji
na stanowisko opiekuna, ogltoszonego 9 maja 2019r. i prowadzonego przez Ztobek Miejski
wFigielkowo™ w Wojkowicach ul. Proletariatu 5, 42-580 Wojkowice, stanowigcego

zatgeznik nr 1.

VII. Miejsce i termin skladania ofert :

Podpisane dokumenty aplikacyjne nalezy przesta¢ w zamknigtej kopercie z dopiskiem:
Nabér na wolne stanowisko pracy opiekuna w Zlobku Miejskim ,Figielkowo” w
Wojkowicach na adres: Ztobek Miejski ,,Figielkowo”, ul. Proletariatu 5.42-580 Wojkowice,
lub sktadaé osobiscie w Zlobku Miejskim ,,Figielkowo™, ul. Proletariatu 5, 42-580 Wojkowice.
Oferty nalezy zlozy¢ w nieprzekraczajacym terminie do 22 MAJA 2019 roku.

( data wplywu dokumentow do placowki)

Oferty, ktore wplyna po terminie, w inny sposob niz okreslony w ogloszeniu lub bez kompletu
wymaganych dokumentow — nie bedg rozpatrywane. Oferty odrzucone nie bedg zwracane.
Po 14 dniach od ogloszenia wynikow naboru, oferty beda komisyjne zniszczone.

Kandydaci spelniajacy warunki formalne zostana powiadomieni telefonicznie o terminie
rozmoéw kwalifikacyjnych.

Dyrektor Ztobka zastrzega sobie prawo odstapienia od rozstrzygnigeia naboru w nastgpstwie
braku wytonienia odpowiedniego kandydata.

Przed podjeciem zatrudnienia, kandydat wyloniony w postepowaniu rekrutacyjnym

przedstawia zaswiadczenie o niekaralno$ci wystawione nie wezesniej niz 3 miesigce przed
rozpoczeciem pracy lub $wiadezenia ustug w zlobku.

Z upowaznienia Dyrektora Zlobka Miejskiego ,,Figielkowo”

O)m)?b

Edyta Omasta

Zatacznik nr 1



4)

3)

0)

8)

())

Osdwiadczenie

Os$wiadezam, iz zostalem pouczony o tym, ze¢ Administratorem moich danych
osobowych jest Dyrektor Zlobka Miejskiego w Wojkowicach z siedziba przy ul.
Proletariatu 5, 42-580 Wojkowice adres email: zlobek@woikowice.pl, strona
internetowa: http://www.zlobek-wojkowice.pl.

Zostala wyznaczona osoba do kontaktu w sprawie przetwarzania danych osobowych,
adres email: ziobek@wojkowice.pl.

Dane osobhowe s przetwarzane przez Administratora Danych Osobowych w zakresie
koniecznym do prawidlowego przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy opiekuna
w Ztobku Miejskim | Figielkowo™ w Wojkowicach (zwanego dalej naborem).

Dane osobowe sa przetwarzane przez Administratora Danych Osobowych przez okres
niezbedny do realizacji celu wskazanego powyze], lecz nie krocej niz okres wskazany
w przepisach o archiwizacji.

Dane osobowe Kandydata beda przetwarzane wylacznie w okresie niezbgdnym do
przeprowadzenia 1 rozstrzygnigeia naboru, a takze w okresie archiwizacji, to jest nie
dluzej niz w okresie pigeiu lat od dnia rozstrzygnigeia naboru.

Zostatem pouczony o tym, iz mam prawo dostepu do (resci swoich danych osobowych
oraz prawo ich sprostowania, usuniccia lub ograniczenia ich przetwarzania, a takze
prawo do cofnigcia zgody. W kazdym momencie przetwarzania danych mam prawo do
wniesienia skargi na dzialania  Administratora Danych Osobowych do  organu
nadzorczego edy uznam, iz przetwarzanic moich danych osobowych narusza przepisy
dot. ochrony danych osobowych {j. ustawy o ochronie danych osobowych oraz
ogodlnego rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych dnia z 27 kwietnia 2016 .,

Podanie przeze maie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze niezbedne do
prawidlowego  przeprowadzenia naboru.  Administrator  realizujac  powyiszy  cel
preetwarzania nie  bedzie  wykorzystywal  danyeh  osobowych  w o zakresic
automatycznego podejmowania decyzji w iym profilowama.

Zeodnie 7 arl. 7 ogdlnego rozporzadzenia Ul o ochronie danych osobowych nr
2016/679, Wyrazam zgode na przetwarzanie przez. Dyrektora Zlobka Micjskicgo w
Wojkowicach 2 siedziba przy ul. Proletaristu 5. 42-580 Wojkowice, adres email:
zlobek@wojkowice.pl, moich  danych  osobowych zawartych w  dokumentach
przediozonych w procesie rekrutacji, w celu prawidtowego przeprowadzenia naboru.
Przystuguje mi prawo do colnigeia zgody na przetwarzanie danych osobowych w
dowolnym momencie. Cofniccie zgady nie bedzie mialo wplywu na przetwarzanie,
kidrego dokonano na podstawie zgody preed jej cofnigeiem.

(data i czytelny podpis kandydata)



KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA PRACOWNIKA

- dmidg (IMIONEY | NAZWISKG ..o oot

—

(imiona i nazwiska oraz daly uredzenia dzieci)

5. Powszechny obowigzek obrony:
a) stosunek do powszechnego oboWIEZKU OBIONY . e
B SO WO K OWY .

(imig i nazwisko, adres, telefon)

7. Odwiadczam, ze dane zawarte w pkt 11 2 sg zgodne z dowodem osobistym seria ... nr

wydanym przez

{miejscowosc i data)

{(podpis pracownika)



