Nabor na wolne stanowisko pracy pokojowej w Ztobku Miejskim
»Figielkowo” w Wojkowicach.

Dyrektor
Ztobka Miejskiego w Wojkowicach,
OGLASZA NABOR KANDYDATOW NA WOLNE STANOWISKO
PRACY POKOJOWEJ w Ztobku Miejskim ,,Figielkowo” w Wojkowicach

I. Nazwa jednostki i adres.: Zlobek Miejski ,,Figielkowo™
ul. Proletariatu 5, 42 -580 Wojkowice

II. Okreslenie stanowiska na ktéore odbywa si¢ nabor :

1. Nazwa stanowiska : Pokojowa

2. Wymiar czasu pracy : 1 etat — 40 godzin tygodniowo.

3. Forma zatrudnienia: Umowa o prace na czas okreslony z mozliwoscia
dalszego zatrudnienia.

4. Planowany termin zatrudnienia: pazdziernik - listopad 2019r.

I11. Wymagania niezbedne:

1) wyksztatcenie minimum podstawowe i umiejgtnosci wykonywania czynnosci na w/w
stanowisku,

2) stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na w/w stanowisku,

3) kandydat posiada pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta w pelni z praw
publicznych,

4) kandydat nie by} skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

5) obywatelstwo polskie,

6) kandydat nie figuruje w Rejestrze sprawcow na tle seksualnym,

7) nieposzlakowana opinia.

IV. Wymagania dodatkowe:

1) aktualna ksigzeczka do celow sanitarno — epidemiologicznych,
2) umiejetnos$é pracy w zespole,
3) obowigzkowos¢, rzetelnosé, cierpliwose.

V. Gléwne obowigzki :

1) utrzymywanie w czystosci pomieszczen Ztobka,

2) nakrywanie do stotu, roznoszenie positkéw, pomoc przy karmieniu dzieci,
3) sprzatanie ze stolow, mycie naczyn,

4) stanie 16zeczek i lezakow, zmiana poscieli,

5) mycie i dezynfekcja nocnikow,

6) pomoc pielegniarce/potoznej oraz opiekunom we wszystkich czynnosciach.



V1. Wymagane dokumenty aplikacyjne i o$wiadczenia:

1) list motywacyjny,

2) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,

3) kopie dokumentow pos$wiadczajacych wyksztalcenia i przebieg pracy zawodowej —

$wiadectwa pracy,

4) o$wiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni z

praw publicznych,

5) o$wiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umy§lne przestgpstwo

Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

6) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w procesie
rekrutacji ~ na stanowisko pokojowej, ogloszonej 12 marca 2019r. i prowadzonej przez
Ztobek Miejski ,Figielkowo” w Wojkowicach ul. Proletariatu 35, 42-580 Wojkowice,
stanowigcego zatacznik nr 1.

VII. Miejsce i termin skladania ofert :

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy przestac w zamknietej kopercie z dopiskiem:
Nabér na wolne stanowisko pracy pokojowa w Zlobku Miejskim ,Figielkowo” w
Wojkowicach na adres: Ztobek Miejski ,Figielkowo”, wul. Proletariatu 5,
42-580 Wojkowice, lub sktada¢ osobiscie w Ztobku Miejskim ,,Figielkowo”, ul. Proletariatu
5, 42-580 Wojkowice.

Oferty nalezy zlozy¢ w nieprzekraczajacym terminie do 27 wrze$nia 2019 roku.

Oferty, ktore wptyna do Ztobka Miejskiego JFigielkowo” po terminie, w inny sposob niz
okreslony w ogloszeniu lub bez kompletu wymaganych dokumentéw — nie beda
rozpatrywane. Oferty odrzucone nie beda zwracane. Po 14 dniach od ogloszenia wynikéw
naboru, oferty bedg komisyjne zniszczone.

Kandydaci spelniajgcy warunki formalne zostang powiadomieni telefonicznie o terminie
rozméw kwalifikacyjnych.

Dyrektor Ztobka zastrzega sobie prawo odstapienia od rozstrzygnigcia naboru w nastepstwie
braku wytonienia odpowiedniego kandydata.

Przed podj¢ciem zatrudnienia, kandydat wyloniony w postepowaniu rekrutacyjnym
przedstawia zaswiadczenie o nickaralno§ci wystawione nie wcze$niej niz 3 miesigce
przed rozpocz¢ciem pracy lub $wiadczenia ustug w zlobku.

Z.upowainienia Dyrektora
Zlobka Miejs;@”go LHFigielkowo”

Ed
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Zatgcznik nr1
Oswiadczenie

Oswiadczam, iz zostatem pouczony o tym, ze Administratorem moich danych osobowych jest
Dyrektor Ztobka Miejskiego w Wojkowicach z siedzibg przy ul. Proletariatu 5, 42-580 Wojkowice
adres email: zlobek@wojkowice.pl, strona internetowa: http://www.zlobek-wojkowice.pl.

Zostata wyznaczona osoba do kontaktu w sprawie przetwarzania danych osobowych, adres email:
zlobek@wojkowice.pl.

Dane osobowe sg przetwarzane przez Administratora Danych Osobowych w zakresie koniecznym do
prawidtowego przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy pokojowej w Ziobku Miejskim
»Figielkowo” w Wojkowicach {zwanego dalej naborem).

Dane osobowe sg przetwarzane przez Administratora Danych Osobowych przez okres hiezbedny do
realizacji celu wskazanego powyzej, lecz nie krécej niz okres wskazany w przepisach o archiwizacji.

Dane osobowe Kandydata bedg przetwarzane wytacznie w okresie niezbednym do przeprowadzenia
i rozstrzygnigcia naboru, a takze w okresie archiwizacji, to jest nie dtuzej niz w okresie pieciu lat od
dnia rozstrzygniecia naboru.

Zostatem pouczony o tym, iz mam prawo dostepu do treéci swoich danych osobowych oraz prawo
ich sprostowania, usunigcia fub ograniczenia ich przetwarzania, a takze prawo do cofniecia zgody. W
kazdym momencie przetwarzania danych mam prawo do wniesienia skargi na dziatania
Administratora Danych Osobowych do organu nadzorczego gdy uznam, iz przetwarzanie moich
danych osobowych narusza przepisy dot. ochrony danych osobowych tj. ustawy o ochronie danych
osobowych oraz ogdinego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych dnia z 27 kwietnia 2016 .

Podanie przeze mnie danych osobowych jest dobrowolne, jednakie niezbedne do prawidtowego
przeprowadzenia nraboru. Administrator realizujac powyiszy cel przetwarzania nie bedzie
wykorzystywat danych osobowych w zakresie automatycznego podejmowania decyzji w tym
profilowania.

Zgodnie z art. 7 ogélnego rozporzadzenia UE o ochronie danych osobowych nr 2016/679, Wyrazam
zgode na przetwarzanie przez Dyrektora Ztobka Miejskiego w Wojkowicach z siedziba przy ul.
Proletariatu 5, 42-580 Wojkowice, adres email: zlobek@wojkowice.pl, moich danych osobowych
zawartych w dokumentach przediozonych w  procesie rekrutacii, w celu prawidiowego
przeprowadzenia naboru,

Przystuguje mi prawo do cofniecia zgody na przetwarzanie danych osobowych w dowolnym
momencie. Cofnigcie zgody nie bedzie mialo wplywu na przetwarzanie, ktérego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnieciem.

{data i czytelny podpis kandydata)



KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

1. Imig (IMIona) i NAZWISKO ..o.vuieiiiiseiis oot

2. Data UrOUZENIA ....viviviicn ettt

(wskazane przez osobg ubiegajaca sie o zatrudnienie)

4. Wykszialcenie (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub na
OKTESIONYIM STAROWISKU). ..ottt s s

........................................................................................................................................................

(zawdd, specjalnosé, stopien naukowy, tytul
zawodowy, tytut naukowy)

5. Kwalifikacje zawodowe (gdy sa one niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju
lub na okreslonym StANOWISKU)......co.iei oo

(kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupelnienia wiedzy lub umicjetnogei)

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy
okreslonego rodzaju lub na okreslonym StANOWISKU). . ovvvve oo

........................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................

{okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcow
oraz zajgmowanc stanowiska pracy)

7. Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowigzek ich podania wynika z przepisow
SZCZRROIMYCI..L.. e

........................................................................................................................................................

...................................................................................................................

{miejscowosddé i data) (podpis osoby ubicgajacei sie o zatrudnienie)



