Projekt uchwaty nr ...../2018

UCHWALANR. ..............
RADY MIASTA WOJKOWICE
z dnia 26.11.2018 r.

w sprawie: uchwalenia ,,Programu wspélpracy Gminy Wojkowice z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku

publicznego i o wolontariacie na rok 2019”

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst
jednolity Dz.U. z 2018 1., poz. 994 z p6zn.zm. ) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 1. o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity Dz.U. z 2018 r., poz. 450 z
pozn.zm.)

Rada Miasta Wojkowice uchwala, co nastepuje:

§1

Uchwala si¢ ,,Program wspolpracy Gminy Wojkowice z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24.04.2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na rok 2019” w brzmieniu stanowigcym Zatgcznik do niniejszej
uchwaty.

§2

Uchwata podlega ogloszeniu na stronie internetowej Urzedu Miasta Wojkowice, w Biuletynie
Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen Urzedu Miasta Wojkowice.

§3

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Wojkowice.

§ 4

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjgcia z moca obowiazujacg od dnia 1 stycznia 2019 roku.



Uzasadnienie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz.U.
z 2018 1., poz. 994 z pdzn.zm.) do wytacznej wlasciwosci rady gminy nalezy stanowienie w innych
sprawach zastrzezonych ustawami do kompetencji rady gminy, Art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2018 r., poz. 504
z pézn.zm.) dalej ,ustawa”, naklada na organy stanowigce samorzadu terytorialnego Obowigzek
uchwalenia, po konsultacjach z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art.
3 ust. 3 ustawy, przeprowadzonych w sposob okreslony w art. 5 ust. 5 ustawy, rocznego programu
wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy.
Uchwalenie programu wspotpracy winno mie¢ miejsce do dnia 30 listopada roku poprzedzajacego
okres obowigzywania programu. Konsultacje spoleczne mialy miejsce od 15 listopada 2018 r.
do 23 listopada 2018 r. Ze wzgledu na powyzsze, podj¢cie uchwaty jest zasadne.

Opracowat:

(data i podpis pracownika)

Zatwierdzit pod wzgledem merytorycznym:

(data, podpis i osoby nadzorujacej)

Zatwierdzit i skierowal do Przewodniczacego
Rady Miasta Wojkowice celem przedtozenia pod
obrady

(data, podpis i pieczatka Burmistrza)

Numer projektu nadany prze BR:

Sprawdzit pod wzglgdem prawnym:

(data, podpis i pieczatka Radcy prawnego)

Odpowiedzialny pracownik (komoérka)
za realizacj¢ uchwaty:

Aprobowatl pod wzgledem finansowym:

(data, podpis Skarbnika Miasta)

Aprobowat pod wzgledem formalnym:

(data, podpis Sekretarza Miasta)




Zatacznik do Uchwaty Nr .... Rady
Miasta Wojkowice z dnia 26.11.2018

Program wspolpracy miasta Wojkowice z
organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dzialalnosé¢ pozytku
publicznego na rok 2019

Rozdzial 1.
Postanowienia ogélne

§ 1. llekro¢ w programie jest mowa o:

1) ustawie - rozumie si¢ przez to ustaw¢ z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2018 r., poz. 994 z p6zn.zm.); (dalej: ustawa)

2) miescie - rozumie si¢ przez to miasto Wojkowice;

3) organizacji - rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty, o ktorych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy;

4) konkursie - rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w art. 11 ust. 2 ustawy;

5) dotacji - rozumie si¢ przez to dotacj¢ w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt. 1 lit. ¢ oraz art. 221 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (tj. Dz. U. z 2017 r., poz. 2077 z p6zn.zm.);

6) programie - rozumie si¢ przez to program wspOlpracy miasta Wojkowice z organizacjami

pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok
2019.

Rozdzial 2.

Cel gléwny i cele szczegélowe programu

§ 2. Gléownym celem niniejszego programu jest budowanie partnerstwa migdzy administracja
publiczng i organizacjami w §rodowisku lokalnym, czemu shuzy wspieranie organizacji w realizacji
waznych celow spolecznych.

§ 3. Cele szczegotowe niniejszego programu obejmuja:

1) umocnienie lokalnych dziatan, stworzenie warunkéw dla powstania inicjatyw i struktur
funkcjonujacych na rzecz spotecznosci lokalnych,

2) poprawe jakosci zycia mieszkancow Miasta, poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych,

3) integracje podmiotéw polityki lokalnej obejmujacej swym zakresem sfere zadan publicznych
wymienionych w art. 4 ustawy,

4) otwarcie na innowacyjno$¢ i konkurencyjno$¢ poprzez umozliwienie organizacjom pozarzadowym
indywidualnego wystapienia z ofertg na realizacj¢ projektow konkretnych zadan publicznych, ktore
obecnie sg realizowane przez samorzad.



Rozdzial 3.
Zasady wspélpracy

§ 4. Intencjg Miasta jest rozwdj wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi w oparciu o zasady
pomocniczosci, partnerstwa, efektywnosci, jawnosci, przy zachowaniu suwerennosci Stron.

§ 5. Wspolpraca Miasta z organizacjami pozarzadowymi ma charakter staty i odbywa si¢ w oparciu
o uchwalany corocznie program wspolpracy zgodnie z dyspozycja art. Sa ustawy.

Rozdzial 4.
Zakres podmiotowy

§ 6. Program adresowany jest do:

1) organizacji pozarzadowych;

2) 0sob prawnych i jednostek organizacyjnych dziatajacych na podstawie przepisOw o stosunku
Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczpospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do innych
kosciotow i zwigzkéw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolno$ci sumienia i wyznania, jezeli ich
cele statutowe obejmujg prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego;

3) stowarzyszen jednostek samorzadu terytorialnego;

4) sp6tdzielni socjalnych;

5) spotek akcyjnych i spotek z ograniczong odpowiedzialno$cig oraz klubow sportowych bedacych
spotkami dziatajacymi na podstawie ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r., o sporcie (tj. Dz. U. z 2018
r., poz. 1263 z pézn.zm.), ktore nie dziataja w celu osiagnigcia zysku oraz przeznaczaja calosé
dochodow na realizacje celow statutowych oraz nie przeznaczajg zysku do podziatu migdzy swoich
udziatowcow, akcjonariuszy i pracownikow.

Rozdzial 5.
Zakres przedmiotowy

§ 7. Miasto wspotpracuje z organizacjami w sferze zadan publicznych wymienionych w art. 4 ust. 1
ustawy, o ile zadania te sa zadaniami Miasta.

Rozdzial 6.
Formy wspétpracy
§ 8. Wspotpraca Miasta z organizacjami moze mie¢ charakter finansowy i pozafinansowy.

§ 9. Wspolpraca o charakterze wsparcia finansowego bedzie prowadzona poprzez zlecanie
organizacjom zadan publicznych na zasadach okre$lonych w ustawie w formie:

1) powierzania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich
realizacji;

2) wspierania organizacji w realizacji zadan wlasnych o charakterze publicznym, wraz

z udzieleniem dotacji na ich dofinansowanie.

§ 10. Miasto wspiera organizacje takze poprzez réznorodne formy wspolpracy o charakterze
niefinansowym, takie jak:



1) Doradztwo i udzielanie pomocy merytorycznej organizacjom,

2) Wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnoéci i wspoétdziatania w celu
zharmonizowania tych kierunkow, poprzez:

a) Publikowanie waznych informacji na stronach internetowych Miasta, zar6wno w zakresie
dziatan podejmowanych przez samorzad, jak i przez organizacje,

b) Przekazywanie przez organizacje informacji o planowanych lub realizowanych zadaniach sfery
publicznej,

c) Konsultowanie projektu programu wspotpracy oraz projektow aktow prawa miejscowego
odnoszacych si¢ do zagadnien zwigzanych z obszarem dziatalno$ci organizacji,

3) Promowanie przez Miasto dziatalno$ci organizacji i pomoc w tworzeniu ich dobrego wizerunku,

4) Otwarte spotkania pomigdzy organizacjami a przedstawicielami samorzadu w formie konferencji
i szkolen, ktore odbywaé si¢ beda nie rzadziej niz dwa razy do roku, z czego jedno spotkanie
dotyczy¢ begdzie omowienia projektu programu na rok nastepny,

5) Udzielanie rekomendacji organizacjom wspotpracujacym z Miastem, ktore ubiegaja si¢
o dofinansowanie z innych zrodet,

6) Obejmowanie honorowym patronatem Burmistrz Miasta wybranych przedsigwzig¢ realizowanych
przez organizacje,

7 Pomoc w nawigzywaniu wspotpracy miedzynarodowej, w szczegolnosci z miastami partnerskimi,

8) Wspieranie wojkowickich organizacji pozytku publicznego w realizacji kampanii informacyjno-

promocyjnej stuzacej skutecznemu pozyskiwaniu srodkéw w ramach mechanizmu 1 %,

10)Wspieranie techniczne, szkoleniowe i informacyjne oraz integracji 111 sektora.

Rozdzial 7.
Priorytetowe zadania publiczne

§ 11. Zadaniami priorytetowymi w zakresie wspotpracy Miasta z organizacjami sg:
1. Z obszaru ,,O$wiata i Wychowanie”:

1) Wspieranie inicjatyw na rzecz edukacji ponadprogramowej, w tym organizacja konkursow,
programow edukacyjnych, konferencji z r6znych dziedzin wiedzy;

2) Prowadzenie nieodptatnych korepetycji adresowanych do uczniow z rodzin ubogich;

3) Prowadzenie warsztatow integracyjnych oraz szkoleniowo - wypoczynkowych.

2. Z. obszaru ,,Upowszechnianie Kultury”:

1) Prowadzenie zespotow i upowszechnianie tworczosci amatorskiego ruchu artystycznego w kraju
1 za granica;

2) Promocja sztuki tworcow profesjonalnych i nieprofesjonalnych w kraju i za granicag;

3) Realizacja wydawnictw promujacych kulturg;

4) Organizacja imprez kulturalnych, wystaw dla mieszkancow Wojkowic;

5) Upowszechnianie kultury poprzez promocje¢ edukacji muzycznej i artystycznej wsrod dzieci
1 mlodziezy.

3. Z obszaru ,,Ochrona Zdrowia”:

1) Prowadzenie rehabilitacji oséb niepetnosprawnych oraz dziatan majacych na celu poprawe
funkcjonowania 0sob chorych i niepetnosprawnych;

2) Prowadzenie grupowych i indywidualnych zaje¢, ktore maja na celu nabywanie, rozwijanie
i podtrzymywanie umiej¢tnosci niezbednych do samodzielnego funkcjonowania 0sob
niepelnosprawnych oraz rozwijaja umiejg¢tnosci sprawnego komunikowania si¢ z otoczeniem 0sob
z uszkodzeniem, shuchu, mowy, z autyzmem i z niepetnosprawnoscig intelektualna;



3) Swiadczenia opieki paliatywnej oraz pomoc medyczna dla bezdomnych i ubogich;
4) Propagowanie idei honorowego krwiodawstwa;

5) Prowadzenie dziatalnos$ci edukacyjnej i organizowanie badan profilaktycznych;

6) Organizowanie wypoczynku dla 0séb niepelnosprawnych.

4. Z obszaru ,Profilaktyka i rozwigzywanie probleméw alkoholowych oraz przeciwdzialanie
narkomanii”:

1) Organizowanie letniego 1 zimowego wypoczynku dla dzieci i milodziezy zagrozonej
uzaleznieniami;

2) Realizacja programéw edukacyjno-terapeutycznych;

3) Udzielanie pomocy rodzinom, w ktérych wystepuja problemy alkoholowe oraz ofiarom przestepstw
bedacych nastepstwem naduzywania alkoholu;

4) Prowadzenie zaje¢ warsztatowych oraz rekreacyjno-sportowych dla dzieci i miodziezy ze
srodowisk zagrozonych uzaleznieniami;

5) Organizacja zaje¢ terapeutycznych i profilaktycznych w $wietlicach socjoterapeutycznych i
srodowiskowych;

6) Podejmowanie dziatan pomocowych, akcji, konkurséw i imprez okoliczno$ciowych majacych na
celu ograniczenie zjawisk patologicznych;

7) Pobudzanie aktywnosci spotecznej i zawodowej 0sob wykluczonych spotecznie poprzez wspieranie
zatrudnienia socjalnego;

8) Prowadzenie programow profilaktycznych w oparciu o wolontariat.

5. Z obszaru ,,Kultura Fizyczna”:

1) Organizacja imprez z zakresu kultury fizycznej na terenie miasta Wojkowice;

2) organizacja przedsigwzie¢ i realizacja programow w zakresie usportowienia osob poprzez
prowadzenie zaje¢ w rdéznych dyscyplinach sportowych, majacych na celu przygotowanie
zawodnikow klubow sportowych do rywalizacji,

3) organizacja imprez sportowych i sportowo — rekreacyjnych dla dzieci i mtodziezy,

4) wspieranie dziatan sportowych i sportowo-rekreacyjnych w srodowisku osob niepetnosprawnych.

6. Z obszaru ,,Turystyka”:
1) Organizacja wycieczek krajoznawczych dla mieszkancow miasta Wojkowic.
7. Z obszaru ,,Przeciwdzialanie Bezrobociu”:

1) Realizowanie indywidualnych programéw reintegracji spotecznej dla osdéb wykluczonych
spotecznie z powodu dlugotrwatego bezrobocia.

8. Z obszaru ,,Wspieranie rozwoju III sektora”:

1) Realizacja akcji informacyjnej ,,ZOSTAN WOLONTARIUSZEM - oddaj swoj wolny czas innym”
promujacej ide¢ wolontariatu 1 zachgcajacej uczestnikow do wspotpracy z wojkowickimi
organizacjami pozarzadowymi;

2) Organizacja Forum Organizacji Pozarzadowych;

3) Organizacja szkolen dla organizacji pozarzagdowych na temat:

a) Pozyskiwania na realizacj¢ projektow srodkow ze zrodel zewnetrznych (innych niz dotacje
z budzetu Miasta);

b) Konstruowania wniosku ofertowego, dokumentowania realizacji zadania oraz prawidlowego
rozliczenia dotacji i sprawozdawczo$ci z realizacji zadania.



9. Z obszaru ,,Pomoc Spoleczna”:

1) Wspieranie dziatan na rzecz rodzicielstwa zastepczego;

2) Wspieranie poradnictwa rodzinnego;

3) Udzielanie pomocy osobom bezdomnym;

4) Wspieranie osob w podesztym wieku w integracji z mtodzieza;
5) Wspdlpraca z Bankiem Zywnosci.

10. Z obszaru ,,Rozwdj przedsiebiorczo$ci”:

1) Ksztattowanie aktywnej i przedsiebiorczej postawy wsrdd mtodziezy;
2) Popularyzacja lokalnych zasobow i wyr6znikéw w obszarze przedsiebiorczo$ci.

11. Z obszaru ,,Ekologia i ochrona zwierzat”:

1) Edukacja ekologiczna oraz ksztaltowanie postaw przyjaznych $rodowisku z zakresu wlasciwej
gospodarki odpadami komunalnymi.

12. Z obszaru ,,Zarzadzanie Kryzysowe”:

1) Upowszechnianie i wspieranie wszelkich inicjatyw edukacyjnych zwigzanych z szeroko rozumiang
problematyka wystepowania zagrozen i ochrony przed nimi;

13. Z obszaru ,,Wspolnoty lokalne”:

1) Wspieranie dziatan aktywizujacych osoby starsze oraz dzialan na rzecz integracji
migdzypokoleniowej roznych srodowisk;

2) Wspieranie potencjatu i przedsigwzig¢é oraz dziatah na rzecz wspierania aktywnosci lokalnej
stowarzyszen, fundacji, zwiazkow i grup nieformalnych,

3) Organizacja stoisk promujacych aktywno$¢ spolecznosci i motywujacych do zaangazowania w
inicjatywy lokalne oraz eventow badajacych wptyw inicjatyw lokalnych na spoteczno$¢ miasta
Wojkowice

§ 12. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ dofinansowania zadan publicznych o duzym znaczeniu dla
spotecznosci lokalnej, nie ujetych w § 11, ktore zostaty zgloszone w trybie art. 12 lub art. 19a ustawy,
jesli na ten cel zostaty zabezpieczone $rodki finansowe.

Rozdzial 8.

Okres realizacji programu

§ 13. Program realizowany bedzie od dnia 1 stycznia 2019 r. do dnia 31 grudnia 2019 r.

Rozdzial 9.
Sposob realizacji programu

§ 14. 1. Srodki finansowe na realizacje zadan publicznych beda przyznawane:



1) w drodze otwartych konkursow ofert na realizacj¢ zadan publicznych, oglaszanych przez
Burmistrza Miasta, ktory zatwierdza wyniki;

2) w trybie art. 19a ustawy z pomini¢ciem otwartego konkursu ofert w przypadku zadan
o charakterze lokalnym lub regionalnym realizowanych w okresie nie dtuzszym niz 90 dni, ktorych
wysokos¢ dofinansowania lub finansowania nie przekracza kwoty 10 000 ztotych;

2. Konkursy, o ktorym mowa w ust. 1 pkt. 1, rozstrzygane sa przez komisje konkursowe
powotywane do tego celu przez Burmistrza Miasta odrgbnie dla kazdego obszaru wspoltpracy.

3. W konkursie, o ktorym mowa w ust. 1 pkt. 1 moga uczestniczy¢ organizacje pozarzadowe
oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy, przy czym jeden podmiot moze aplikowaé do

konkursu z maksymalnie jedng ofertg realizacji zadania publicznego.

§ 15. Koordynatorem wspotpracy miasta Wojkowice z organizacjami jest pracownik Urzedu Miasta
Wojkowice, zajmujacy Samodzielne Stanowisko ds. Obstugi Rady Miasta.

Rozdzial 10.

Wysokos$¢ Srodkow planowanych na realizacje programu

§ 16.
Lp. W tym W tym
w trybie w trybie
Obszar wspétpracy otwartych malych
konkursow ofert grantow
1. | Oswiata i wychowanie 0,00 2000,00
2. | Upowszechnianie kultury 0,00 5000,00
3. | Ochrona zdrowia 0,00 1500,00
4. | Profilaktyka i 0,00 1000,00
rozwigzywanie problemow
alkoholowych oraz
przeciwdziatanie narkomanii
5. Kultura fizyczna 120000,00 5000,00
6. Turystyka 0,00 5000,00
7. Przeciwdziatanie bezrobociu 0,00 500,00
8. | Wspieranie rozwoju I11 0,00 3000,00
sektora
9. | Pomoc spoteczna 0,00 2000,00
10. | Rozwdj przedsigbiorczosci 0,00 2000,00
11. | Ekologia i ochrona zwierzat 0,00 5000,00
12. | Zarzadzanie kryzysowe 0,00 1000,00
13. | Wspolnoty lokalne 0,00 12000,00
Ogoélem: 120000,00 45000,00

§ 17. 1. Kwota dotacji dla organizacji pozarzadowych, o ktérej mowa w § 16. nie moze by¢ wyzsza od
kwoty dotacji ujetej w uchwale budzetowej na rok 2019.

2. Zrodlem pokrycia zobowigzan, o ktorych mowa w § 16. beda dochody Miasta za rok 2019.

3. Srodki planowane na realizacje Programu wynosza 165000,00 ztotych



Rozdzial 11.
Sposob oceny realizacji programu
§ 18. 1. Wskaznikami efektywnos$ci programu beda uzyskane informacje dotyczace w szczeg6lnosci:

1) Wysokosci  $rodkow finansowych przeznaczonych z budzetu Miasta na realizacje zadan
publicznych na rzecz mieszkancow Wojkowic z rozréznieniem trybow okreslonych w § 14. ust. 1,
pkt. 1-2.

2) Lacznej wielkosci $rodkéw finansowych zaangazowanych przez organizacje w realizacje tych
zadan.

3) Liczby organizacji, ktore zwrocily si¢ o wsparcie lub powierzenie realizacji zadan publicznych
z rozroéznieniem tryboéw okreslonych w § 14. ust. 1, pkt 1-2.

4) Liczby ztozonych ofert realizacji zadania publicznego.

5) Liczby skonsultowanych z organizacjami projektow aktow prawa miejscowego.

6) Liczby organizacji bioragcych udziat w konsultacjach.

2. Burmistrz Miasta sklada Radzie Miasta oraz publikuje w Biuletynie Informacji Publicznej
sprawozdanie z realizacji programu w terminie do 30 kwietnia 2019 roku.

Rozdzial 12.
Informacje o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji

§ 19. 1. Projekt programu stworzony zostat przez zespot zadaniowy, w sklad ktérego weszli

pracownicy merytoryczni odpowiedzialni za realizacje¢ zasad wspolpracy w poszczegdlnych

obszarach.

2. Projekt podlegat konsultacjom spotecznym z mieszkancami miasta Wojkowic, ze szczegdlnym
uwzglednieniem podmiotow sektora spotecznego.

3. Program zostal opracowany z uwzglednieniem do$wiadczen realizacji programow poprzedzajacych

4. Program zostat skierowany do konsultacji od dnia 15 listopada 2018 roku do dnia 23 listopada 2018
roku

5. Po zakonczeniu okresu konsultacji wlasciwa komorka organizacyjna przystapita do rozpoznania
zgloszonych opinii oraz uwag.

6. Ostateczna wersja Programu zostata przedtozona Radzie Miasta celem uchwalenia

7. Po uchwaleniu Programu przez Rade¢ Miasta zostanie on zamieszony w Biuletynie Informacji
Publicznej.

8. Zmiany niniejszego Programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalania

Rozdzial 13.

Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

§ 20. 1. Komisje konkursowe powolywane sg zarzadzeniem Burmistrza Miasta w celu opiniowania

ztozonych ofert odrebnie dla poszczegolnych obszaréw wspodtpracy okreslonych w § 11.

2. Podczas oceny ofert komisje konkursowe kierujg sie kryteriami oceny wskazanymi w ogloszeniu
otwartego konkursu ofert.

3. Kazda komisja konkursowa sporzadza protokoét z postgpowania, ktory przedklada Burmistrzowi
Miasta celem zatwierdzenia wraz z wykazem organizacji, ktorym proponuje przyznanie srodkéw z
budzetu Miasta zawierajagcym dane organizacji, nazwe¢ zlecanego zadania, ocen¢ oferty oraz
proponowang kwote dotacji.

4. Sktad komisji i tryb jej powotywania ustanawia zarzadzenie Burmistrza Miasta.



