o swiadczenie ustug cateringowych - czes¢ 1
W ANIU oo w Wojkowicach pomiedzy:

Gming Wojkowice z siedzibg w Wojkowicach (42-580) przy ulicy Jana Il Sobieskiego 290a NIP: 625-
244-93-23, reprezentowang przez Dyrektora Ztobka Miejskiego ,Figielkowo” — Marlene Pawtowska-

Kyrcz, dziatajacg z upowaznienia Burmistrza Miasta Wojkowice z dnia .............. przy kontrasygnacie
Skarbnika Miasta — Marka Skrobka,
a

zwanym dalej ,,Wykonawcg”

zostata zawarta w trybie przepisdw ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zaméwien publicznych
(Dz. U. z 2022 r., poz. 1710 z pdin. zm.), zwane] dalej ,ustawg”, w wyniku przeprowadzonego
postepowania o udzielenie zamdwienia klasycznego o wartosci mniejszej niz progi unijne i wyboru
oferty ztozonej przez Wykonawce, umowa nastepujgcej tresci:

§1

1. Zamawiajgcy zamawia, a wykonawca przyjmuje do wykonania przygotowanie i dostawe czterech
positkdw dziennie wraz z napojami tj. Sniadanie, Il $niadanie, obiad (2 dania: zupa + 2 danie) oraz
podwieczorek dla maksymalnie 42 dzieci, ktére bedg uczeszcza¢ Ztobka Miejskiego ,,Figielkowo”, z
uwzglednieniem réwniez diety specjalnej oraz diety specjalnej Low FodMap.

2. Przez diety specjalne nalezy rozumie¢ diete bezglutenowg, bezmleczng, eliminacyjng tj. z
wykluczeniem jednego lub kilku produktéow. Szczegdlnym i wyodrebnionym rodzajem diety
specjalnej jest dieta specjalna Low FodMap.

3. Miejscem dostawy positkdw jest Ztobek Miejski ,Figielkowo” przy ul. Proletariatu 5, 42-580
Wojkowice.

4. Zamawiajgcy wymaga zatrudnienia przez Wykonawce lub podwykonawce na podstawie stosunku
pracy pracownika przygotowujgcego positki.

5. W celu weryfikacji zatrudniania, przez wykonawce lub podwykonawce, na podstawie umowy o
prace, oséb wykonujgcych wskazane przez zamawiajgcego czynnosci w zakresie realizacji
zamdwienia, zamawiajgcy ma prawo zgdaé w szczegdlnosci:

1) oswiadczenia zatrudnionego pracownika,
2) oswiadczenia wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie umowy
0 prace,

3) poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem kopii umowy o prace zatrudnionego pracownika.

6. Nieztozenie przez Wykonawce w wyznaczonym przez Zamawiajgcego terminie zgdanych przez
Zamawiajgcego dowoddw w celu potwierdzenia spetnienia przez Wykonawce lub podwykonawce
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace traktowane bedzie jako niespetnienie przez
Wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace oséb
wykonujgcych czynnosci wskazane powyzej. Z tytutu niespetnienia przez Wykonawca lub
podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace oséb wykonujacych prace
wskazane powyzej czynnosci Zamawiajacy przewiduje sankcje w postaci obowigzku zaptaty kary
umownej.

. W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa przez Wykonawce lub
podwykonawce, Zamawiajgcy moze zwrdci¢ sie o przeprowadzenie kontroli przez Panstwowg
Inspekcje Pracy.

~



§2
1. Umowa obowigzuje od 01.01.2024 roku do 31.12.2024 roku, z wyfgczeniem jednego miesiaca
wakacyjnego, nie diuzej jednak niz do momentu, w ktéorym wynagrodzenie Wykonawcy za
wykonanie przedmiotu umowy osiggnie maksymalng wartos¢, o ktérym mowa w § 5 ust. 2 lub gdy
pozostata kwota jest niewystarczajgca do prawidtowej realizacji zamdwienia.
2. Ustuga bedzie wykonywana w dni, w ktérych Ztobek Miejski ,,Figielkowo” bedzie czynny.

§3

1. Przewidywana maksymalna liczba zestawéw positkdw dziennie wynosi 42.

2. Ze wzgledu na frekwencje dzieci liczba positkbw moze ulegaé zmianie. Rzeczywista ilosé
zamawianych positkdw zgtaszana bedzie do Wykonawcy dnia poprzedniego do godziny 15.00.
Faktyczne zapotrzebowanie na ustuge cateringowg zostanie okreslone przez rodzicéw dzieci
uczeszczajacych do Ztobka. Zamawiajacy nie ponosi odpowiedzialnoéci za brak zapotrzebowania
na ustuge powyzej gwarantowanego progu 20% wartos$ci zamoéwienia brutto.

3. Zastrzega sie mozliwos¢ zmiany ilosci zamoéwionych $niadan , obiaddw i podwieczorkéw do godziny
8.00 w dniu ich dostarczenia.

4. Nrtelefonu, pod ktérym nalezy zgtaszac liczbe positkOW: ........cccoeevveiniciicccecc e

&84
1. Positki bedg dostarczane od poniedziatku do pigtku (w dni pracy placéwki) do siedziby Ztobka
Miejskiego , Figielkowo” (ul. Proletariatu 5; 42-580 Wojkowice) w godzinach:
Sniadanie, Il éniadanie — w godzinach 7.30- 8.00
Obiad, podwieczorek —w godzinach 10.30- 11.00.
2. Odbidr termoséw i resztek pokonsumpcyjnych nastgpi kazdego dnia w godzinach:
- Sniadanie, Il $niadanie: w godzinach 10.30 -11.00;
- Obiad, podwieczorek: w godzinach 15.00 -15.30.

§5
1. Za wykonanie przedmiotu umowy okreslonego w § 1 ust.1, strony ustalajg wynagrodzenie ptatne
miesiecznie na podstawie faktury wystawionej po zakoriczeniu miesigca obrachunkowego i
liczone wg zasady:
ilos¢ dni x ilos¢ positkow (zamdwionych i rzeczywiscie odebranych) x cena jednostkowa positku =
wynagrodzenie miesieczne wykonawcy.

2. taczna wartos¢ wynagrodzenia za realizacje przedmiotu umowy nie moze przekroczyc
kwoty ............ 2t brutto (stfownie: ......oeeeeeieeceeeeereen ).

3. W przypadku niewykorzystania w trakcie realizacji umowy catego wynagrodzenia (limitu)

wskazanego w ust.2 powyzej Wykonawcy nie przystuguje z tego tytutu wynagrodzenie uzupetniajgce

ani odszkodowawcze.

4. Zamawiajacy gwarantuje realizacje zamdwienia na poziomie minimalnym w wysokosci 20%

wartosci zamowienia brutto, o ktorym mowa w pkt 2 powyzej.

5. Faktury bedg wystawiane na nabywce ustugi Gmine Wojkowice z siedzibg
w Wojkowicach (42-580), ul. Jana Il Sobieskiego 290A, NIP: 625-24-49-323, natomiast Ztobek
Miejski ,,Figielkowo” z siedzibg w Wojkowicach (42-580), ul. Proletariatu 5 bedzie odbiorcg ustugi.
Wystawione faktury nalezy przekazac¢ bezposrednio do siedziby ztobka.

6. Ceny jednostkowe brutto positkéw, zgodnie z ofertg Wykonawcy wynoszg odpowiednio:

1) Wyzywienie catodzienne dla jednego dziecka ...................... zt,
2) Wyzywienie catodzienne dla jednego dziecka z dietg: ......c..cccceuvnen.e. z,
3) Wyzywienie catodzienne dla jednego dziecka z dietg specjalna Low FodMap........... zt.

7. Rozliczenie naleznosci z tytutu wykonania ustugi nastgpi na podstawie faktury miesiecznej po
potwierdzeniu wykonania ustugi przez Dyrektora placowki.



8.

9.

Wynagrodzenie okreslone w ust. 1 powyzej, bedzie ptatne przelewem, na konto bankowe nr
........................................................................................ w terminie do 30 dni od dnia otrzymania przez
Zamawiajgcego prawidtowo wystawionej faktury.

Wykonawca os$wiadcza, ze zamierza / nie zamierza (niepotrzebne skresli¢) korzysta¢ z

fakturowania zamoéwienia przy pomocy ustrukturyzowanej faktury elektronicznej. W przypadku e-
faktury przestanej za posrednictwem platformy elektronicznego fakturowania przy pomocy ponizszych
danych:

10.

11.

12.

1.

Rodzaj adres PEF / Typ numeru PEPPOL: NIP
Numer adresu PEF / Numer PEPPOL: ...............
Wykonawca jest zobligowany wpisa¢ numer umowy na e-fakturze.

Wykonawca oswiadcza, ze:

a) nie zalega w uiszczaniu Swiadczen publicznoprawnych, w szczegdlnosci nie zalega w zaptacie
podatku VAT;

b) wyraza zgode na realizacje transakcji zaptaty wynagrodzenia wynikajacego z umowy wytgcznie
przelewem na wskazany rachunek bankowy;

c) wyraza zgode na realizacje transakcji zaptaty wynagrodzenia wynikajgcego z umowy metodg
podzielonej ptatnosci (MPP);

d) zobowiazuje sie do stosowania w rozliczeniach rachunku bankowego zarejestrowanego w tzw.
Biate] ksiedze podatnikdw VAT (elektroniczny wykaz podatnikdw VAT prowadzony przez Szefa
Krajowej Administracji Skarbowej - art. 96b ustawy o VAT, dalej rdwniez: Wykaz);

e) wyraza zgode na zaptate wynagrodzenia na rachunek bankowy wybrany przez Zamawiajgcego
sposréd rachunkdéw bankowych wykazanych w Wykazie, w przypadku kiedy rachunek bankowy
wskazany na fakturze nie widnieje w Wykazie lub transakcja zaptaty na rachunek bankowy
wskazany w fakturze jest niemozliwa do realizacji metodg podzielonej ptatnosci (zwrot
srodkdw na rachunek gminy).

Zamawiajacy nie ponosi odpowiedzialnosci za opdznienie w zaptacie wynagrodzenia w przypadku
wskazania na fakturze przez kontrahenta rachunku bankowego innego niz zamieszczonego w
Wykazie, lub przy uzyciu ktérego zaptata wynagrodzenia jest niemozliwa do realizacji metoda
podzielonej ptatnosci (rachunek do ktorego nie utworzono rachunku VAT); o braku mozliwosci
realizacji pfatnosci metoda podzielonej ptatnosci Zamawiajgcy zawiadamia Wykonawce
niezwtocznie, nie pdzniej jednak, niz w terminie 3 dni od dnia stwierdzenia tej okolicznosci. W
terminie nie dtuzszym niz 30 dni Zamawiajacy uprawniony jest do realizacji zaptaty wynagrodzenia
metoda podzielonej pfatnosci na rachunek bankowy wybrany przez Zamawiajgcego sposréd
rachunkéw bankowych Wykonawcy widniejagcych w Wykazie, o ile Wykonawca nie skoryguje
faktury VAT poprzez wskazanie na fakturze rachunku bankowego widniejacego w Wykazie
zdatnego do realizacji zaptaty wynagrodzenia metodg podzielonej ptatnosci. Termin ptatnosci
prawidtowo wystawionej faktury korygujacej wynosi 7 dni.

Przelew wierzytelnosci Wykonawcy wynikajgcych z niniejszej Umowy wymaga uprzedniej

pisemnej zgody Zamawiajgcego.

§6

Strony ustalajg nastepujgce zasady wprowadzania zmian wysokosci wynagrodzenia Wykonawcy,

ktdre zwigzane jest ze zmiang ceny materiatow lub kosztdw zwigzanych z realizacjg zamdwienia:

1) ustalone wynagrodzenie bedzie waloryzowane nie wczesniej niz po uptywie 6 miesiecy
obowigzywania Umowy o warto$¢ wskaznika cen towaréw i ustug konsumpcyjnych,
publikowanego w Komunikacie Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego aktualnego na dzien
ztozenia wniosku, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1;

2) waloryzacji podlega kwota ujeta w prawidtowo wystawionych fakturach za okres podlegajacy
waloryzacji w danym okresie;

3) przez zmiane ceny materiatdw lub kosztéw rozumie sie wzrost odpowiednio cen lub kosztéw,
jak i ich obnizenie, wzgledem ceny lub kosztu przyjetych w celu ustalenia wynagrodzenia



1.

2.

Wykonawcy zawartego w ofercie, przedtozonych przez Wykonawce przed zawarciem umowy,
w postaci kalkulacji cenowych;

4) wzrost wynagrodzenia na podstawie wskaznika cen towaréw i ustug, o ktérym mowa w ust. 1
moze obejmowac tylko zmiane cen i materiatéw i kosztéw zwigzanych z realizacjg zamdwienia
w zakresie ustug objetych przedmiotem zamdwienia, ktére powinny zostaé¢ wykazane przez
Wykonawce. Strony poniosg koszty wzrostu wynagrodzenia w rownych czesciach (tj. po 50%);

5) zmiana wynagrodzenia odnosi¢ sie bedzie do tej czesci przedmiotu umowy, ktdra jeszcze
nie zostata zrealizowana (dziata na przyszto$s¢ od momentu dokonania zmiany).

W powyzszym przypadku Wynagrodzenie nalezne Wykonawcy zostanie zmienione:

1) na pisemny wniosek Wykonawcy o podwyzszenie wynagrodzenia w zwigzku z powyzszymi
zmianami. Wniosek Wykonawcy powinien zosta¢ ztozony w siedzibie Zamawiajgcego nie
wczesniej niz po uptywie 6 miesiecy obowigzywania Umowy, z tym Ze zmiana wynagrodzenia
nastgpi poczawszy od kolejnego miesigca, w ktérym zostat ztozony ww. wniosek i moze
dotyczy¢ wytgcznie okresu, po ztozeniu wniosku przez Wykonawce. We wniosku nalezy
wskazaé: kwote, o ktérg ma ulec zmianie wynagrodzenie Wykonawcy oraz catkowite
wynagrodzenie Wykonawcy po zmianie, ustalonego na podstawie aktualnego wskaznika cen
towardw i ustug konsumpcyjnych publikowanego w Komunikacie Prezesa Gtéwnego Urzedu
Statystycznego. Do wniosku nalezy dotgczyé kalkulacje oraz dokumenty rzeczowe i finansowe
potwierdzajgce zasadnos¢ dokonania zmiany. Zmiana wynagrodzenia moze nastgpic
wyltacznie, jezeli zmiany te beda miaty wptyw na koszty wykonania zamdwienia przez
Wykonawece. Ciezar dowodu w tym zakresie obcigza Wykonawce. Wynagrodzenie zostanie
podwyzszone przez Zamawiajgcego w drodze aneksu zawartego w formie pisemnej pod
rygorem niewaznosci;

2) na pisemny wniosek Zamawiajgcego o obnizenie wynagrodzenia w zwigzku z powyzszymi
zmianami. Wniosek Zamawiajgcego opieraé sie bedzie na uaktualnionej kalkulacji cenowej
ztozonej przez Wykonawce. W przypadku, gdy Wykonawca nie przedstawi takiej kalkulacji,
Zamawiajgcy ztozy wniosek o obnizenie wynagrodzenia w oparciu o wtasne wyliczenia.
Wynagrodzenie zostanie obnizone przez Zamawiajgcego w drodze aneksu zawartego w formie
pisemnej pod rygorem niewaznosci liczac od dnia ztozenia wniosku.

. Strony zgodnie postanawiajg, iz w zwigzku z waloryzacjg o ktérej mowa w niniejszym paragrafie,

wartos¢ Umowy o ktdrej mowa w §5 ust. 1 umowy nie ulegnie zmianie, zmiana bedzie dotyczy¢
jedynie cen jednostkowych.

. Wykonawca nie bedzie uprawniony do zmian wynagrodzenia, jezeli wskaznik wzrostu cen towaréw

i ustug o ktdrym mowa w ust. 1 nie przekroczy 10%.

. taczna wartos¢ korekt wynikajgca z waloryzacji nie przekroczy 20% poszczegdlnych cen

jednostkowych okreslonych w nie mniejszej umowie.
Przez tgczng wartos¢ korekt, o ktédrych mowa w ust. 5 nalezy rozumieé wartos¢ wzrostu lub spadku
wynagrodzenia Wykonawcy wynikajaca z waloryzacji.

. Postanowien umownych w zakresie waloryzacji nie stosuje sie od chwili osiggniecia limitu, o ktorym

mowa w ust. 5.

. Wykonawca, ktérego wynagrodzenie zostato zmienione zgodnie z §6 niniejszej umowy,

zobowigzany jest do zmiany wynagrodzenia przystugujgcego podwykonawcy, z ktérym zawart
umowe, w zakresie odpowiadajgcym powyiszym zmianom, dotyczacych zobowigzania
podwykonawcy, jezeli facznie spetnione sg nastepujgce warunki:

1) przedmiotem umowy jest dostawa;

2) okres obowigzywania umowy przekracza 6 miesiecy.

§7
Wykonawca zobowigzany jest do przygotowania positkéw zgodnie z wymogami zywienia dla danej
grupy wiekowej wynikajgcych z aktualnych norm zywienia populacji polskiej, opracowanych przez
Instytut Zywnosci i Zywienia im. prof. dra med. Aleksandra Szczygta w Warszawie.



2. Wykonawca zobowigzany jest do przechowywania prébek positkdow zgodnie z wymogami
Panstwowej Inspekcji Sanitarnej.

3. Wykonawca zobowigzany bedzie dostarczaé jadtospisy wraz z gramaturg z opisem poszczegdlnych
sktadnikéw, w tym zaznaczonych alergendéw na trzy kolejne tygodnie robocze, zatwierdzone przez
osobe posiadajgcg uprawnienia dietetyka. Wszelkie zmiany w menu sugerowane w ramach
ustalonej ceny positkdw - bedg dla niego wigzace.

4. Positki dostarczane beda do siedziby Ztobka Miejskiego ,Figielkowo” w specjalistycznych
pojemnikach gwarantujgcych wtasciwg ochrone i temperature oraz jakos¢ przewozonych potraw,
spetniajgcych wymagania sanitarne.

5. Positki Wykonawca dostarcza¢ bedzie wtasnym transportem - pojazdem przystosowanym do
przewozu positkdw dopuszczonym przez Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego.

6. Mycie i wyparzanie naczyn do przewozu oraz odbiér opakowan styropianowych, odbywac sie
bedzie przez Wykonawce i na jego koszt poza siedzibg placowki.

7. Wykonawca oswiadcza, ze posiada petne uprawnienia potrzebne do Swiadczenia ustugi wydane
przez Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego.

8. Stan positkdw i sposdb dowozenia musi spetniaé wymogi Panstwowej Stacji Sanitarno-
Epidemiologicznej. Ponadto Wykonawca oswiadcza, ze towary i produkty uzyte w przedmiocie
umowy spetniajg normy polskie i inne wymagania okreslone dyrektywami europejskimi.

9. W przypadku awarii lub innych nie przewidzianych zdarzen Wykonawca jest zobowigzany zapewnic
positki o nie gorszej jakosci na swdj koszt z innych zrodet.

10. Wykonawcy wspdlnie realizujagcy przedmiot umowy ponoszg solidarng odpowiedzialnos¢ za
wykonanie umowy.

§8

1. Kazda ze stron moze rozwigzac niniejszg umowe o wspdtpracy z zachowaniem jednomiesiecznego
okresu wypowiedzenia, ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego.

2. Poza przypadkami okreslonymi w przepisach ogélnych Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo
rozwigzania umowy o wspotpracy za wypowiedzeniem w kazdym czasie, w przypadku stwierdzenia
nienalezytego wykonania postanowiert umowy w tym w szczegélnosci:

1) jezeli Wykonawca nie podjat wykonywania obowigzkéw wynikajacych z niniejszej umowy lub
przerwat ich wykonywanie z przyczyn niezaleznych od Zamawiajgcego na okres dtuzszy niz 2 dni;
2) jezeli Wykonawca wykonuje swe obowigzki w sposéb niezgodny z umowg lub bez zachowania
wymaganej starannosci,

3. Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kary umowne:

a) w razie nie dotrzymania przez Wykonawce terminu realizacji zamdwienia w danym dniu - opdznienie

w dostawie positku przekroczy 30 minut Zamawiajgcy naliczy kwote kary umownej w wysokosci 100,00

zt za kazde opdzinienie;

b)w razie nie dostarczenia przez wykonawce minimalnej ilosci zestawéw dziennie oferowanych w

ramach kryterium oceny ofert w wysokosci 500,00zt a kazdy stwierdzony przypadek;

c) za odstgpienie od umowy przez Wykonawce lub Zamawiajgcego z powodu okolicznosci, za ktore

odpowiada Wykonawca w wysokosci 20 % wynagrodzenia umownego brutto, o ktérym mowa w § 5

ust. 2;

d) za nie przedtozenie lub nieterminowe przedtozenie Zamawiajgcemu kopii dokumentdéw, o

ktorych mowa w § 1 ust. 5 pkt 1) — 3) — w wysokosci 100 zt, za kazdy dzien zwtoki;

e) w razie wystawiania faktur VAT w sposéb niezgodny z postanowieniami ustawy o VAT, w szczegdlnosci

w przypadku braku obowigzkowego oznaczenia zaptaty metodg podzielonej ptatnosci — w wysokosci

500,00 zt;

f) w przypadku zaptaty przez gmine podatku VAT (na zasadzie solidarnej odpowiedzialnosci)

wynikajgcego z wystawionej przez kontrahenta faktury VAT niezgodnie z postanowieniami umowy, w

szczegblnosci poprzez wskazanie niewtfasciwego rachunku bankowego w wysokosci dwukrotnosci

wartosci podatku VAT (obok prawa do zwrotu wartosci podatku VAT).



4. Niezaleznie od kar umownych, o ktérych mowa powyzej, Ustugodawca zastrzega sobie mozliwosc¢
dochodzenia odszkodowania przewyzszajacego wysokosc kar umownych, na zasadach ogdlnych.

5. Postanowienia dotyczace kar umownych pozostajg w mocy w przypadku odstgpienia od umowy
przez ktérakolwiek ze stron.

6. taczna maksymalna wysokos$¢ kar umownych, ktérych moga dochodzi¢ strony nie moze przekroczyé
kwoty maksymalnego wynagrodzenia brutto, wskazanego w § 5 ust. 2.

§9
Zamawiajgcy wyznacza do sprawowania kontroli i nadzoru nad realizacjg przedmiotu umowy o
WSPOIPracy oo tel. e, NAtomiast - Wykonawce
reprezentowac bedzie .......ccevvveveevecceneneeene. Tel. ci e

§10
1. Strony dopuszczajg zmiany umowy w nastepujacych przypadkach:

a) ustawowe]j zmiany stawki podatku VAT;

b) zwiekszenia ilosci dostawy positkdw pod warunkiem nie przekroczenia wartosci umowy okreslonej

w § 5 ust. 2.

2. Zmian umowy nie stanowig:

a) zmiany wskazanych w umowie osdb odpowiedzialnych za realizacje umowy;

b) zmiany danych teleadresowych Stron;

c) zmiany danych rejestrowych Stron.

3. Zmiany umowy o wspotpracy wymagaja pisemnej formy w postaci aneksu podpisanego przez
Strony pod rygorem niewaznosci.

§11

1. Na kazde wezwanie Zamawiajgcego Wykonawca dostarczy wszystkie wymagane prawem atesty i
certyfikaty oraz szczegdtowy sktad dostarczanych positkdw pod rygorem odmowy dokonania przez
Zamawiajgcego odbioru.
2. Wykonawca nie moze przenies¢ na osoby trzecie przystugujagcych mu wobec Zamawiajgcego
wierzytelnosci bez jego zgody.
3. Sprawy sporne wynikte w zwigzku ze stosowaniem postanowien niniejszej Umowy, jezeli nie dojdzie
do ugody lub porozumienia rozstrzygane beda zgodnie z prawem polskim wedtug siedziby dla
Zamawiajgcego.
4. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowa majg zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego
jezeli przepisy Prawa zamdwien publicznych nie stanowig inacze;j.
5. Integralng czescig umowy jest:

a) Specyfikacja Warunkéw Zamédwienia;

b) Oferta Wykonawcy.

§12
Umowe sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach: jeden dla Wykonawcy, dwa dla
Zamawiajgcego.
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